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ANNEE UNIVERSITAIRE 2026 - 2027 
Mission doctorale complémentaire de diffusion scientifique 

[3 missions à pourvoir] 
(Article 5 du décret no 2009-464 du 23 avril 2009) 

 
 
Contexte de la mission complémentaire  
Chaque année, Universcience accueille, au sein de ses différentes équipes de la Direction de la 
Médiation Scientifique et de l’Education, des doctorants et doctorantes de différentes 
disciplines scientifiques ou sociales, souhaitant investir, dans le cadre de leur contrat doctoral 
de droit public, une mission complémentaire de communication scientifique, principalement en 
direction du grand public et des scolaires en complément de leur recherche.  
 
Description des activités  
Au sein de l’équipe de médiation « Vivant-Environnement (VE) », sous l’autorité du responsable 
de l’équipe, le doctorant ou la doctorante peut :  

- Animer des médiations existantes, à destination des publics scolaires et familiaux,  
- Proposer, concevoir et présenter un exposé/démonstration, en lien avec son domaine de 

recherche, pour faire connaître le métier de chercheur et de chercheuse au public,  
- Participer à la conception de nouvelles médiations, 
- Présenter et/ou adapter des animations pour des événements (fête de la science, 

semaine du cerveau, …) ou pour des publics spécifiques (personnes en situation de 
handicap ou du champ social par exemple),  

- Apporter son expertise dans un domaine scientifique spécialisé,  
 
Le contenu précis de chaque mission, défini en début de mission avec l’équipe, peut s’affiner en 
fonction des besoins de l’équipe, de l’actualité de la programmation de l’établissement, du 
domaine de recherche du doctorant ou de la doctorante, de ses compétences et de son 
adaptation. 
 
Profil et compétences recherchées  
Le candidat ou la candidate doit bénéficier d’un contrat doctoral de droit public au sens du décret 
de 2009 et préparer une thèse. Il doit parler couramment le français ou la langue des signes. Il 
doit aimer communiquer et faire partager sa passion pour les sciences à un large public. Enfin, il 
doit s’intégrer à l’équipe et en accepter le fonctionnement et la diversité.  
 
Profils recherchés : neurosciences, évolution ou microbiote mais tous les profils autour de la 
biologie ou de l’environnement sont possibles. 
 
3 missions doctorales sont à pourvoir au sein de l’équipe. 
 
Début de mission  Dès signature de la convention de mise à disposition pour une mission 
complémentaire de diffusion de l’information scientifique au cours du premier trimestre de l’année 
2026-2027 
Durée de mission  Un à trois (1 à 3) an renouvelable durant le contrat doctoral dans le cadre 
du décret 2009-464 du 23 avril 2009 modifié. Conventions pluriannuelles appréciées.  
Temps de travail  32 jours annuels, planifiés du mardi au dimanche incluant le week-end 
(samedi ou dimanche) et certains jours fériés. 
Lieux de travail  Site Cité des sciences et de l’industrie, 75 019 Paris  
 
Vous êtes intéressé par cette mission doctorale ?  
Merci d’adresser votre CV accompagné d’une lettre de motivation et d’une copie du contrat 
doctoral signé (ou du projet de contrat, si non encore signé), uniquement par mail, à l’adresse 



 

 

suivante : elsa.lucas@universcience.fr  cheffe de service de l’équipe « Vivant-Environnement 
(VE) ». 
 
Le financement de la mission  
Le doctorant ou la doctorante est mis à disposition d’Universcience par l’établissement 
d’Enseignement Supérieur qui l’emploie. Une convention est signée entre les deux 
établissements qui déclenche un avenant au contrat doctoral et le lancement de la mission.  
Le complément de salaire est versé mensuellement au doctorant ou à la doctorante par son 
employeur, lequel se fait rembourser les sommes engagées par Universcience sur présentation 
de facture en fin de mission.  
L’attention des candidats est portée sur la nécessité de suivre précisément les étapes de 
réalisation de la convention de leur mise à disposition par leur employeur à Universcience puis 
de l’établissement de l’avenant à leur contrat doctoral qui en découle. La signature de cette 
convention déclenche l’entrée effective dans la mission. 
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