
 

 

 
REJOINDRE UNIVERSITE DE PARIS 
 
Issue du rapprochement des universités Paris Descartes et Paris Diderot et 
intégrant l’Institut de physique du globe de Paris, Université de Paris propose 
pour la première fois sur le territoire parisien, une offre de formation 
pluridisciplinaire des plus complètes et des plus ambitieuses en recherche, 
tout en ayant un fort rayonnement international. 
 
Présente sur plus de 20 sites, dont 11 à Paris, 7 en Ile de France, et 3 en 
outre-mer, Université de Paris vous attend avec plus de 200 métiers et de 
vastes perspectives de parcours professionnels. En tant qu’employeur 
responsable, elle s’engage à favoriser la qualité de vie au travail, l’inclusion 
professionnelle et l’innovation individuelle et collective. 

 
 
 
PRESENTATION DE LA DIRECTION/STRUCTURE D’ACCUEIL DU POSTE 
 
L’UFR de médecine Paris Nord est en outre engagée, aux côtés de l’UFR de médecine 
Paris Centre, dans la création d’une UFR de médecine unique de la Faculté de Santé de 
l’Université de Paris, à la mi-2020. Cette nouvelle UFR comprendra environ 1 400 
enseignants-chercheurs (essentiellement hospitalo-universitaires) et 500 BIATSS. 
Environ 25 000 étudiants y seront inscrits et la recherche conduite dans ses unités de 
recherche représentera près de 25% du potentiel de recherche de l’Inserm.  
Dans ce contexte de fort développement et d’évolution réglementaire importante, les 
postes administratifs et de recherche au sein de l’UFR de médecine sont en soutien 
aux orientations stratégiques de la Direction – fortement impactées par des projets 
d’ampleur Fusion d’UFR, regroupement d'établissements/d’unité, Hôpital Grand Nord, 
Plateforme de Simulation en santé iLumens Diderot) au service de la communauté 
étudiante, d’enseignement et de recherche.  
 
Missions du pôle SERVICE TECHNIQUE 
 
Le service technique a pour objectif d’assurer l’exploitation, la maintenance et tous les 
travaux nécessaires afin de permettre le fonctionnement en conditions optimales 
d’usage et de sécurité de l’infrastructure technique du patrimoine. 
 
MISSIONS ET ACTIVITES  
 
Missions du poste 
Assurer la petite maintenance des bâtiments et de leurs équipements 

Opérateur-trice de maintenance 
 
 

Cadre de l’emploi 

Catégorie C, BAP G, ATRF, recrutement 

direct 

Emploi-type REFERENS 
Opérateur-trice de maintenance 

Date de prise de fonction 
01 /09 /2020 

Localisation du poste 
UFR MEDECINE PARIS NORD 

Contact 
drhconcours@u-paris.fr 
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Encadrement  
non 
 
Activités principales  
Sous l’autorité du responsable des services technique ou de son Adjoint,  
�  Effectuer des travaux de rénovation et d'embellissement des locaux (sols, murs, 
plafonds, vitrerie)  
�  Effectuer les opérations courantes de petite maintenance (métallerie, menuiserie, 
installations techniques et équipements de sécurité) de niveau 1 et 2  
�  Assurer les premières interventions, le dépannage et les réparations  
�  Effectuer des métrés et évaluer les besoins en matériel et produits pour les chantiers  
�  Faire des croquis, savoir lire et interpréter des plans  
 
 
PROFIL RECHERCHE 
--- 
Compétences et aptitudes professionnelles requises 
Connaissances :  
�  Techniques du domaine (connaissance approfondie)  
�  Réglementation du domaine (connaissance générale) 
�  Normes et procédures de sécurité (connaissance générale) 
�. Connaissance dans les domaines du bâtiment 
�. Avoir un diplôme dans un des métiers du bâtiment (électricité, plomberie,  peinture, 
maçonnerie/plâtrerie) 
 
Savoir-faire : 
�  Appliquer les techniques d'installation et de maintenance des équipements 
(application)  
�  Assurer l'entretien courant des outils de l'environnement de travail (maîtrise)  
�  Diagnostiquer l'origine d'une panne (application)  
�  Appliquer les mesures de prévention (application) 
�  Structurer son travail (application) 
�. Savoir rendre compte à ses supérieurs. Hiérarchiques 
 
Savoir-être : 
�  Rigueur / fiabilité / loyauté 
�  Réactivité  
�  Sens relationnel 
�. Devoir de réserve, confidentialité. 
 
Outils spécifiques à l’activité - 
 
�  Outillage du Bâtiment 
�. Matériel informatique 
 
 
Contraintes : 
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�  Travail de nuit, weekend possible 
�. Possibilité d’astreintes suivant les besoins du service. 
�. Travaux insalubres 


