
REJOINDRE UNIVERSITÉ DE PARIS 

Issue du rapprochement des universités Paris Descartes et Paris Diderot et intégrant l’Institut 

de physique du globe de Paris, Université de Paris propose pour la première fois sur le 

territoire parisien, une offre de formation pluridisciplinaire des plus complètes et des plus 

ambitieuses en recherche, tout en ayant un fort rayonnement international. 

Présente sur plus de 20 sites, dont 11 à Paris, 7 en Ile de France, et 3 en outre-mer, Université 

de Paris vous attend avec plus de 200 métiers et de vastes perspectives de parcours 

professionnels. En tant qu’employeur responsable, elle s’engage à favoriser la qualité de vie 

au travail, l’inclusion professionnelle et l’innovation individuelle et collective. 

PRÉSENTATION DE LA DIRECTION/STRUCTURE D’ACCUEIL DU POSTE 

L’UFR de médecine Paris Nord est en outre engagée, aux côtés de l’UFR de médecine Paris Centre, dans la création d’une UFR de 

médecine unique de la Faculté de Santé de l’Université de Paris, à la mi-2020. Cette nouvelle UFR comprendra environ 1 400 

enseignants-chercheurs (essentiellement hospitalo-universitaires) et 500 BIATSS. Environ 25 000 étudiants y seront inscrits et la 

recherche conduite dans ses unités de recherche représentera près de 25% du potentiel de recherche de l’Inserm. 

Dans ce contexte de fort développement et d’évolution réglementaire importante, les postes administratifs et de recherche au sein de 

l’UFR de médecine sont en soutien aux orientations stratégiques de la Direction – fortement impactées par des projets d’ampleur 

Fusion d’UFR, regroupement d'établissements/d’unité, Hôpital Grand Nord, Plateforme de Simulation en santé iLumens Diderot) au 

service de la communauté étudiante, d’enseignement et de recherche. 

Le Centre de Recherche sur l’Inflammation (CRI), unité mixte de recherche Inserm/CNRS/Université de Paris, est dirigé par le Pr. 

Renato Monteiro. Il est constitué de douze équipes de recherches réparties sur deux départements scientifiques (le département 

néphrologie/immuno-hématologie et le département d’hépato-gastro-entérologie) et d’un département d’appui à la recherche qui 

regroupe les services communs, 4 plateformes scientifiques et 10 plateaux techniques. Le centre regroupe 270 personnes : 

chercheurs (Inserm, CNRS, chercheurs étrangers), enseignants-chercheurs (Université Paris), ingénieurs, techniciens, étudiants 

(thèse, master, école d’ingénieur, …), et collabore avec 4 Hôpitaux (Bichat, Beaujon, Robert Debré et Louis Mourier) 

Missions du pôle  

Le service laverie est rattaché aux services communs du centre. Il regroupe trois laveries (dont une centrale) réparties sur 3 étages. 

Le service a par mission s’assurer les conditions favorables et nécessaires à la réalisation des projets expérimentaux. 

MISSIONS ET ACTIVITÉS 

Le(a) préparateur (trise) en biologie assure et contrôle le nettoyage, l’entretien, la stérilisation, la désinfection et la préparation 

du matériel utilisé dans les laboratoires de recherche, il ou elle prépare les milieux et s’assure de suivi et de la maintenance des 

appareils. Il/elle s’assure de maintenir un environnement propre aux activités de recherche 

 Préparer, laver et stériliser le matériel expérimental (éprouvettes, outils de dissection, cônes, vaisselle, étuves).
 Entretenir et préparer les différents postes de travail expérimental.
 Mettre à disposition les produits de base couramment utilisés dans la structure.
 Organiser et répartir le matériel, gérer le stock (milieux de culture, colorants, produits) puis assurer le réapprovisionnement.

 Rendre compte des résultats de décontamination ou stérilisation et des observations, et alerter les chercheurs en cas de souci.
 Préparer les milieux de culture 

Préparateur-trice en biologie 

Cadre de l’emploi 

Catégorie C, BAP A, ATRF, recrutement direct 

Emploi-type REFERENS 

Préparateur-trice en biologie 

Date  de prise de fonction 

01 /09/2020 

Localisation du poste 

UFR MEDECINE 

Contact 

drhconcours@u-paris.fr 
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ACTIVITES ASSOCIEES 

Suivre la distribution des vêtements professionnels par le prestataire, informer les agents des modalités 
de mise à disposition et de nettoyage des vêtements. 

Relations hiérarchiques et fonctionnelles. 
La technicienne de laverie exerce son activité 
 au service des équipes de recherche…

 sous la responsabilité hiérarchique de la Responsable du Pole et de la Secrétaire générale du Centre.
 en relation avec les correspondants laverie des équipes de recherche, pour l’organisation des taches

Missions du poste 

Effectuer les préparations et interventions courantes, selon des procédures écrites dans le cadre d'un 

protocole établi 

Activités principales 

- Effectuer l'entretien et la stérilisation de la verrerie et des instruments

- Entretenir et préparer les différents postes de travail expérimental

- Préparer, gérer les stocks de produits et matériels courants et consommables (approvisionnement,

stockage) 

- Réaliser des manipulations élémentaires selon un protocole d'expérimentation préétabli

- Procéder à l'évacuation des déchets en respectant les règles d'hygiène et sécurité

- Gérer le linge professionnel

- Organiser la maintenance des équipements de stérilisation

PROFIL RECHERCHÉ 

Personne motivée, ayant un grand sens du devoir et qu’aime être au service des chercheurs.  

Personne habilité à travailler avec des autoclaves avec une expérience en tant que préparateur en biologie 

et zootechnie. 

Compétences et aptitudes professionnelles requises 

Connaissances : 

 Réglementation en matière d'hygiène et de sécurité 

 Symboles et pictogrammes  

 Stérilisation : méthodes, équipements et matériels 

Savoir-faire : 

 Utiliser des produits dangereux 

 Savoir rendre compte  

 Travailler en équipe 

Savoir-être : 

 Sens de l'organisation 

 Rigueur / Fiabilité  

 Empathie 

Outils spécifiques à l’activité  

Utilisation des autoclaves, poupinel, systèmes de purification d’eau. 

Word, Excel, Outils de messagerie partagé et GED 


