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Technicien en 

expérimentation animale 

Offre d’emploi d’Université de Paris 

UMR S-1149 Centre de Recherche sur 
l'Inflammation (CRI) 

REJOINDRE UNIVERSITÉ DE PARIS 

 

Ancrée au cœur de la capitale, Université de Paris figure parmi les établissements français 

et internationaux les plus prestigieux grâce à sa recherche de très haut niveau, ses 

formations supérieures d’excellence, son soutien à l’innovation et sa participation active à 

la construction de l’espace européen de la recherche et de la formation. 

Labellisée Idex depuis mars 2018, Université de Paris s’appuie sur ses enseignants, ses 

chercheurs, ses enseignants-chercheurs, ses personnels administratifs et techniques, ses 

étudiants, pour développer des projets scientifiques à forte valeur ajoutée, et former les 

hommes et les femmes dont le monde de demain a besoin. 

Des sciences exactes et expérimentales aux sciences humaines et sociales, en passant par 

la santé, Université de Paris a fait de l’interdisciplinarité un marqueur fort de son identité. 

Elle compte aujourd’hui 64 000 étudiants, 7 500 personnels, 138 laboratoires, répartis au 

sein de ses trois grandes Facultés en Santé, Sciences et Société et Humanités et de l’institut 

de physique du globe de Paris. 

Rejoindre Université de Paris c’est faire le choix de l’exigence et de l’engagement au service 

de valeurs fortes ; celles du service public, de la rigueur scientifique et intellectuelle mais 

aussi de la curiosité et de l’ouverture aux autres et au monde. 

 

RÉSUMÉ DU POSTE 

 

animalier en élevage et en expérimentation animale /agent de laverie assure  l’ élevage , l’hébergement et 

l’entretien des animaux de laboratoire, la maintenance de leur environnement ainsi que le lavage du 

matériel d’hébergement des animaux 

 

 

PRÉSENTATION DE LA DIRECTION/STRUCTURE D’ACCUEIL DU POSTE 

 

Le CRI est une unité mixte de recherche labellisée INSERM, CNRS, Université de Paris. Il regroupe plus de 

270 collaborateurs répartis sur 12 équipes de Recherche fondamentale et clinique. Il est organisé en deux 

départements scientifiques et une direction d’appui à la Recherche qui englobe l’ensemble des services 

communs –6 services– et un pôle infrastructures –5 plateformes technologiques et 10 plateaux 

techniques– dans les domaines de l’Imagerie, de la Biochimie, de la Physiopathologie animale, de la 

Cytomètrie, et des OMICS. 

 

Cadre de l’offre d’emploi 

Catégorie B, BAP A, TECHNICIEN DE RECH ET 

FORMATION 

Emploi-type REFERENS 

Technicien-ne en expérimentation animale 

Date souhaitée de prise de fonction 

03/05/2021 

Localisation du poste (ou site) 

Bichat (Site de l'UFR) 

 

Suceptible d’être vacant 
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Le Centre collabore avec 4 Hôpitaux (Bichat, Beaujon, Robert Debré et Louis Mourier). 

 

Labellisé Laboratoire d’Excellence (PIA) depuis 2014 le CRI dispose de plus de 16M€ de ressources propres 

et compte plus de 70 projets actifs . Il est impliqué dans 5 actions structurantes nationales (RHU) et 

collabore avec plus de 19 pays notamment avec l'Inde ou il a signé un jumelage en 2019. La création d’un 

LIA (International Associated Laboratory) avec  l’ILBS (Institute of Liver Biliary Sciences) est le fruit d'une 

collaboration active. 

 

Le CRI a plus de 70 brevets à son actif. Ses chercheurs sont à l’origine de la création de 4 starts-up. 

La plateforme de physiopathologie animale est une des plateformes transverses du site BIchat rattachés au 

CRI. Elle dispose de 4 zones de hébergement ( SOPF, EOPS, Conventionnelle et A2) et assure 

l’accompagnement de plus d'un centaine des projets de recherche expérimental. 

 

 

DESCRIPTIF DES ACTIVITÉS 

 

Réaliser les opérations quotidiennes requises par l'élevage des animaux (change des cages, grilles et 

biberons de manière conventionnelle, lavage et décontamination de matériels d’hébergement, nettoyage et 

désinfection des locaux,…) ; 

• Surveiller l'état sanitaire des animaux et administrer les traitements nécessaires  

Participer au typage des animaux (prélèvement de sang, biopsie des queues,..) ;  

• Assister les expérimentateurs et réaliser de petites interventions (pesées, injections, prélèvements 

sanguins, …).  

• Traitement sanitaire sur animaux : ex traitement des oxyures 

 

 • Suivre l'ensemble du processus de maintien des lignées expérimentales ;  

• Contrôler l'état des lieux d'hébergement des animaux et les espaces d'élevage et remédier aux 

dysfonctionnements ;  

• Appliquer et faire appliquer les réglementations liées aux activités de l'unité d'élevage ;  

• Accueillir les nouveaux utilisateurs (nouveaux personnels, vacataires et stagiaires d’animalerie aussi) et 

les former aux bonnes pratiques de l'animalerie ;  

• Mettre en œuvre et contrôler un programme d'élevage : collecter et mettre en forme les informations 

relatives au suivi des élevages et expérimentations, tenir les registres d'entrées et de sorties des animaux, 

gérer informatiquement les dossiers ;  

• Assurer la gestion des stocks ; 

• Assurer l'entretien et la maintenance de premier niveau des installations, du matériel et des 

équipements.  

• Veiller au fonctionnement des appareillages et des équipements  

 

 

Encadrement : non 

 

Conditions particulières d'exercice 

 

Assurer impérativement une continuité dans l'activité de l'animalerie et satisfaire à l'obligation de 

prodiguer des soins aux animaux y compris, quand nécessaire, les week-ends et jours fériés. (Astreinte) 

 

PROFIL RECHERCHÉ 

 

Connaissances :  

Notions de base de la biologie animale ; 
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• Connaissances générales des techniques d'élevage : soins, prélèvements,... 

• Réglementation et éthique en expérimentation animale ;  

• Connaissances des règles d'hygiène et de sécurité liées à la manipulation des animaux, des produits 

toxiques et des produits contaminants. 

Bonne connaissance du Pack Office plus particulièrement du logiciel Excel 

 

 

Savoir-faire - Compétences opérationnelles : 

Manipulation des animaux (préhension, contention, injections ...) 

Savoir assurer l'utilisation et l'entretien des appareils dédiés ;  

Savoir identifier et réagir à une souffrance animale ;  

Savoir utiliser les logiciels spécifiques à l’activité (Anibio) 

Détention de l'autorisation de participer aux expérimentations de niveau 2. 

Disposer d'une habilitation à la conduite d'autoclave. 

 

 

 

 

Savoir-être – Compétences comportementales : 

Sens du contact ; 

Capacité d'adaptation et de décision ; 

Sens de l'organisation et de la hiérarchie ;  

 

 

 

 

MODALITES DE CANDIDATURE 

 

Pour proposer votre candidature, envoyez votre CV et lettre de motivation par mail en rappelant la 

référence de l’offre à isabelle.renault@inserm.fr et drh.recrutement@u-paris.fr  

 

Pour retrouver toutes nos offres d'emploi, rendez-vous sur https://u-paris.fr/les-offres-demploi-duniversite-

de-paris/. 
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