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REJOINDRE UNIVERSITE DE PARIS

Ancrée au cceur de la capitale, Université de Paris figure parmi les établissements francais
et internationaux les plus prestigieux grace a sa recherche de trés haut niveau, ses
formations supérieures d’excellence, son soutien a I'innovation et sa participation active a
la construction de I’espace européen de la recherche et de la formation.

Labellisée Idex depuis mars 2018, Université de Paris s’appuie sur ses enseignants, ses
chercheurs, ses enseignants-chercheurs, ses personnels administratifs et techniques, ses
étudiants, pour développer des projets scientifiques a forte valeur ajoutée, et former les
hommes et les femmes dont le monde de demain a besoin.

Des sciences exactes et expérimentales aux sciences humaines et sociales, en passant par
la santé, Université de Paris a fait de I'interdisciplinarité un marqueur fort de son identité.

Elle compte aujourd’hui 64 000 étudiants, 7 500 personnels, 138 laboratoires, répartis au
sein de ses trois grandes Facultés en Santé, Sciences et Société et Humanités et de l'institut
de physique du globe de Paris.

Rejoindre Université de Paris c’est faire le choix de I’exigence et de I'engagement au service
de valeurs fortes ; celles du service public, de la rigueur scientifique et intellectuelle mais
aussi de la curiosité et de I'ouverture aux autres et au monde.

RESUME DU POSTE

Etudier et assurer la maitrise d’ceuvre des projets numériques pour répondre aux besoins des acteurs et
publics de I'IUT.

Soutenir, développer et favoriser I’évolution des pratiques pédagogiques notamment dans I'utilisation du

numérique.

PRESENTATION DE LA DIRECTION/STRUCTURE D’ACCUEIL DU POSTE

L’IUT de Paris - Rives de Seine situé dans le XVleme arrondissement de Paris comprend six départements
d’enseignement dans les domaines du commerce, de I'information-communication, de la gestion, de
I'informatique, du social et du socio-culturel, et de la statistique et de la data. A ces six départements
s’ajoutent une filiére « Contrdle, Comptabilité et Audit », et une Ecole de service social.

Pluridisciplinaire, I'lUT de Paris - Rives de Seine est une composante d’Université de Paris, née de la fusion
des universités Paris Descartes et Paris Diderot, et de I'intégration de I'Institut de Physique du Globe de

Paris.

Les activités principales de cet institut sont majoritairement de formation et selon plusieurs modalités : la



formation initiale classique, I’alternance et la formation tout au long de la vie (FTLV). Parce que sa mission
principale est la professionnalisation, I'lUT entretient des liens étroits avec le monde socio-économique au
travers de nombreux partenariats.

Tous cycles confondus, I'lUT compte 3 000 étudiants, 170 enseignants et enseignants-chercheurs
permanents, 700 intervenants professionnels et 80 personnels administratifs et techniques.

DESCRIPTIF DES ACTIVITES

Administrer fonctionnellement la plateforme pédagogique de I’établissement Moodle et accompagner les
enseignants dans ses usages.
Accompagner les équipes pédagogiques dans leurs pratiques numériques :
«  Concevoir les dispositifs et les actions de formation pour favoriser l'usage des TICE
e Proposer et assurer un plan de formations collectives et individuelles des enseignants de I'lUT. Le
faire évoluer en fonction des besoins exprimés par les enseignants et des projets en cours.
«  Renforcer I'écoute et I'accompagnement des enseignants en mettant en place des moments
d'échanges
e Mettre en place un accompagnement adapté aux enseignants nouvellement nommeés.
Produire des ressources et didacticiels pour I'autoformation a destination des enseignants.
Former et accompagner les enseignants et enseignants-chercheurs
*  Organiser des « rendez-vous pédagogiques » de I'lUT
e Organiser la communication autour des activités du service informatique et multimédia
*  Participer au développement d'une offre de formation modulaire et hybride dans le cadre de
I'apprentissage et de la FTLV
*  Assurer une veille technologique dans le domaine de la pédagogie numérique
e Définir et suivre des indicateurs permettant de mesurer I'impact des TICE sur la réussite des
étudiants
e Participer aux choix, a I'installation et a I'administration des outils technologiques contribuant a la
pédagogie numérique.

PROFIL RECHERCHE
Connaissances :

Techniques de médiatisation de contenus pédagogiques et des normes associées.

Connaissance des processus éducatifs, d'apprentissage et de formation.

A partir d'un cahier des charges savoir, sélectionner des contenus nécessaires, découper du contenu par
objectif pédagogique, scénariser des séquences pédagogiques, concevoir des ressources pédagogiques et
des évaluations.

Technologies de l'information et de la communication (TIC).

Technologies de développement web et de gestion de contenue adapté a la pédagogie et au multimédia.
Connaissance de portails documentaires, moteurs de recherche, de plateformes et outils E Learning.
Connaissance du droit d’auteurs, droit d’utilisation/diffusion, droit a I'image et droit des contrats.

Langue anglaise : B1 a B2.

Compétences opérationnelles :

e Coordonner et animer des activités pédagogiques.



e Accompagner et conseiller

e Initier et conduire des partenariats
e Accompagner les changements.

*  Piloter un projet.

Savoir-étre - Compétences comportementales :

*  Sens de l'initiative

e Capacité d’adaptation et d'analyse

e Capacité d’écoute

«  Ouverture d’esprit, curiosité et créativité ; étre force de proposition.

Niveau de diplome souhaité (le cas échéant):
Niveau Il - Bac+3 Licence, Licence professionnelle



