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PH1371

Soigneur animalier

Offre d'emploi d'Université de Paris

UFR des Sciences Fondamentales et Biomédicales
(SFB)

REJOINDRE UNIVERSITE DE PARIS

Ancrée au cceur de la capitale, Université de Paris figure parmi les établissements francais
et internationaux les plus prestigieux grace a sa recherche de trés haut niveau, ses
formations supérieures d’excellence, son soutien a I'innovation et sa participation active a
la construction de I’espace européen de la recherche et de la formation.

Labellisée Idex depuis mars 2018, Université de Paris s’appuie sur ses enseignants, ses
chercheurs, ses enseignants-chercheurs, ses personnels administratifs et techniques, ses
étudiants, pour développer des projets scientifiques a forte valeur ajoutée, et former les
hommes et les femmes dont le monde de demain a besoin.

Des sciences exactes et expérimentales aux sciences humaines et sociales, en passant par
la santé, Université de Paris a fait de I'interdisciplinarité un marqueur fort de son identité.

Elle compte aujourd’hui 64 000 étudiants, 7 500 personnels, 138 laboratoires, répartis au
sein de ses trois grandes Facultés en Santé, Sciences et Société et Humanités et de I'institut
de physique du globe de Paris.

Rejoindre Université de Paris c’est faire le choix de I’exigence et de I’engagement au service
de valeurs fortes ; celles du service public, de la rigueur scientifique et intellectuelle mais
aussi de la curiosité et de I'ouverture aux autres et au monde.

RESUME DU POSTE

L’animalier affecté en zone Conventionnelle assure I’entretien, le soin aux souris transgéniques ainsi que la
gestion de lignées (gestion des croisements, euthanasie, marquage).

Il collabore au bon fonctionnement de I'ensemble de la plateforme avec I'ensemble de I'équipe

(9 zootechniciens et la responsable du service).

Les animaux sont hébergés en portoirs ventilés ou standards (cages ouvertes).

PRESENTATION DE LA DIRECTION/STRUCTURE D’ACCUEIL DU POSTE

L'UFR des Sciences Fondamentales et Biomédicales est composée de 5 services administratifs : Ressources
Humaines, Financier, Scolarité, Informatique et Relations Extérieures et Internationales. Dans le domaine de
la recherche, I'UFR comporte 6 laboratoires de recherches ainsi qu'un laboratoire Mixte de service.

DESCRIPTIF DES ACTIVITES

Assurer |'entretien des animaux et de leur hébergement (renouvellement des litiéres, distribution
de la nourriture et remplissage des biberons)



Controler I'environnement des animaux : air, lumiére,

Controler I'ensemble du processus de reproduction des lignées transgéniques (croisements,

surveillance des femelles gestantes, soins aux nouveau-nés, ...) pour quelques équipes
Effectuer les prélévements pour le génotypage/marquage
Tenir le registre des entrées et sorties des animaux sur le logiciel « anibio »

Appliquer et faire appliquer les réglementations d'hygiéne/sécurité relatives a son unité d'élevage

Réaliser les euthanasies dans le respect des regles d'éthique

a Entretien des locaux et du matériel
a Gestion des stocks de consommables
a Gestion des déchets en fonction de leurs risques

Encadrement : non
Conditions particuliéres d'exercice

Travail en milieu confiné
Contraintes de service et d'horaires
Possibilité d’astreinte les weekends et jours fériés

PROFIL RECHERCHE

Connaissances :
Connaissances générales des techniques d'élevage
Connaissance de la réglementation en matiére d’expérimentation animale
Notions de base en physiologie et santé animale
Notions de la réglementation en hygiéne et sécurité relative a lI'expérimentation animale
Calcul mathématique

Savoir-faire - Compétences opérationnelles :
Motivation
Autonomie
Sens de I'organisation
Rigueur
Qualité relationnelle

Savoir-étre - Compétences comportementales :
Travailler en équipe
S'adapter aux besoins spécifiques des équipes de recherche
Bonne connaissance de I'outil informatique appréciée
Interaction avec les chercheurs

Niveau de diplome souhaité (le cas échéant) :

MODALITES DE CANDIDATURE

Pour proposer votre candidature, envoyez votre CV et lettre de motivation par mail en rappelant la
référence de I'offre a drh.recrutement@u-paris.fr.

Pour retrouver toutes nos offres d'emploi, rendez-vous sur https://u-paris.fr/les-offres-demploi-duniversite-
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| de-paris.
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