
 

 

Issue du rapprochement des universités Paris Descartes et Paris Diderot et intégrant l’Institut 

de physique du globe de Paris, Université de Paris propose pour la première fois sur le territoire 

parisien, une offre de formation pluridisciplinaire des plus complètes et des plus ambitieuses 

en recherche, avec un fort rayonnement international. 

Présente sur plus de 20 sites, dont 11 à Paris, 7 en Ile de France, et 3 en outre-mer, Université 

de Paris recherche aujourd’hui son : 

 

Directeur général délégué 

des ressources humaines & des organisations (H/F) 

 

 

En lien étroit avec la Vice-Présidente, le directeur général des services et ses adjoints, vous 

êtes membre de l’équipe de direction et accompagnez l’élaboration de la stratégie de 

transformation des ressources humaines et de l’organisation de l’établissement tout en 

assurant sa mise en œuvre.  

En charge de renforcer le rôle de la fonction RH dans le pilotage stratégique de l’établissement, 

vous poursuivez la dynamique de modernisation de la fonction RH à travers le développement 

d’une GPEC, le déploiement d’une politique de qualité de vie au travail et le développement 

d’une culture de l’usager et de qualité de service pour l’ensemble des personnels 

(dématérialisation et simplification notamment).   

 

En tant Directeur général délégué, vous pilotez un portefeuille de projets complexes, qui 

accompagne la transformation de l’établissement, en particulier les transferts d’activité vers 

les facultés relatifs à l’évolution de la fonction RH.  

Vous structurez et animez le réseau métier RH au sein de l’établissement dans une logique 

de professionnalisation, de qualité de service, et d’optimisation des ressources. 

Vous êtes en charge de l’animation du dialogue social et de la mise en œuvre de l’agenda 

social.  

 

Pour réussir dans vos missions, vous encadrez une direction constituée de 160 agents et 

pilotez le budget de la masse salariale (460M€). 

 

 

Le profil 

 

Diplômé de l’enseignement supérieur (Sciences Po, Grandes écoles, Master 2, INET, ENA …), 

vous disposez d’une expérience de plus de 10 ans en RH dans le secteur public et au sein 

d’une structure de taille importante. 

Vous disposez de qualités de leadership et savez piloter des projets complexes dans un cadre 

mouvant. Vous disposez d’aptitudes managériales et d’animation transversale mais aussi de 

grandes qualités d’écoute, de dialogue, et d’adaptation.  

Vous avez envie de mettre vos compétences au service d’une organisation en changement ? 

Rejoignez-nous ! 

 

Poste basé à Paris 6
ème

. 

 

Merci de postuler à l’adresse suivante : 1j7qy7s9m6@emploi.beetween.com 

 

In Humano Veritas 
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