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REJOINDRE UNIVERSITE PARIS CITE

Ancrée au cceur de la capitale, I’'Université Paris Cité est une université de recherche intensive,
omnidisciplinaire, labélisée IdEx, avec une forte dimension professionnalisante. Elle se positionne au
meilleur niveau international pour le rayonnement et I’originalité de sa recherche, la diversité et
I’attractivité de ses parcours de formation, sa capacité d’innovation et sa participation active a la
construction de I’espace européen de la recherche et de la formation. Université a impact positif pour la
société, I'Université Paris Cité a fait de la « santé planétaire » sa signature : « des étres humains en bonne
santé, au sein de sociétés en bonne santé, sur une planéte en bonne santé ».

Lauréate de nombreux appels a projet d’investissements d’avenir (PIA), I’'Université Paris Cité s’appuie sur
les compétences et I’engagement de I’ensemble de ses communautés académiques, administratives et
techniques, et sur le dynamisme de sa communauté étudiante, pour développer des projets de recherche
et de formation a forte valeur ajoutée, et former les citoyennes et les citoyens de demain, dans un monde
en transition.

L’Université Paris Cité comprend trois Facultés (de Santé, des Sciences, et Sociétés & Humanités),
auxquelles sont rattachées 24 composantes et 110 unités de recherche, et intégre un établissement-
composante, I'Institut de physique du globe de Paris (IPGP), et un organisme de recherche associé, I'Institut
Pasteur. Elle compte plus de 63 000 étudiants, 4 773 enseignants et enseignants-chercheurs ainsi que 2
767 personnels administratifs et techniques.

Forte de la grande diversité et de I’excellence de ses domaines disciplinaires alliant les sciences formelles,
naturelles et expérimentales, les sciences humaines et sociales, et la santé, 'université Paris Cité a fait de
I'interdisciplinarité un marqueur essentiel de son identité et de sa signature « santé planétaire ».

Dans une démarche d’amélioration continue au service de son projet d’établissement, I’'Université Paris
Cité se dote de schémas directeurs et de plans d’action pour asseoir sa responsabilité sociétale et
environnementale, et notamment s’engager pour les égalités et lutter contre toute forme de discrimination
et de violence, agir pour la qualité de vie au travail et la transition écologique, et renforcer I'expérience
étudiante.

Rejoindre I'Université Paris Cité, c’est faire le choix de I’exigence et de I'engagement au service de valeurs
fortes : celles du service public, de la rigueur scientifique et intellectuelle, de I'innovation, du dialogue, de
I’ouverture aux autres et au monde.

REFERENCE ODYSSEE 250403

PROFIL DU POSTE MCF Géographie - Transitions socio-
écologiques des territoires

SECTION(S) CNU 2300 - Géographie physique, humaine,

économique et régionale
2400 - Aménagement de l'espace,
urbanisme

LOCALISATION Campus Grands Moulins




AFFECTATION STRUCTURELLE UFR Géographie Histoire Economie et
Société (GHES)

LABORATOIRE(S) UMR 7533 Laboratoire dynamiques
sociales et recomposition des espaces
(LADYSS)

DATE DE PRISE DE FONCTION 01/09/2025

MOTS-CLES Transition écologique ,Anthropocéne,

Mondes ruraux, Relations
humains/non-humains, Méthodes
qualitatives

JOB PROFILE Socio-ecological transition of territories

RESEARCH FIELDS EURAXESS Geography > Human geography
Geography > Other

ZONE A REGIME RESTRICTIF (ZRR) NON

VACANT / SUSCEPTIBLE D’ETRE SUSCEPTIBLE D’ETRE VACANT

VACANT

ENSEIGNEMENT - OBJECTIFS PEDAGOGIQUES ET BESOIN D'ENCADREMENT,
FILIERES DE FORMATION CONCERNEES

L’EC recruté participera aux enseignements magistraux et travaux dirigés en géographies humaine,
environnementale, et en aménagement a tous les niveaux, principalement en formation fondamentale
(Licence) mais également au niveau plus spécialisé du Master. la personne candidate devra avoir une solide
formation en géographie sociale, rurale et politique de I’environnement ainsi que sur les méthodes
qualitatives.

la personne candidate sera particuliérement attendu sur les cours et thématiques suivantes
d’enseignement :

- Licence mention géographie et aménagement : enseignements possibles en diagnostic territorial,
géographie politique de I’environnement, en géographie rurale et sociale et sur les outils et méthodes
d’enquéte qualitatives de la géographie ;

- Masters aux niveaux M1 et M2, mentions GAED (parcours Espace et Milieux : Territoires Ecologiques,
TGAE, Dynarisk, Dynped) et MECI (parcours ADL : Aménagement et développement local).

La personne recrutée devra contribuer aux responsabilités pédagogiques et administratives du
département et de I'UFR Géographie, Histoire, Economie, Sociétés (GHES). Elle participera a I’encadrement
pédagogique au sein du département de géographie (cours, stages, mémoires, alternances) a tous les
niveaux.

RECHERCHE

la personne candidate devra développer une recherche de pointe et critique sur les transitions écologiques
et des territoires en géographie environnementale dans ses dimensions politiques, sociales ou
économiques. Des thématiques de recherche s’intéressant aux transitions socio-environnementales des
systémes productifs dans les mondes ruraux ainsi qu’aux relations villes-campagnes, urbain-rural, aux
conflits d’'usages autour des sols et des territoires (tensions conservation/développement ; modeéles
agroécologiques ; approches critiques de la modernité, ...) sont souhaités. Des compétences en




aménagement seront appréciées afin de rendre opérationnelles les questions de transitions écologiques
dans les territoires. Des candidats mobilisant ou dialoguant avec les théories multi-espéces et de la
political ecology anglophone seront également appréciés tout comme ceux travaillant sur les relations
humains-animaux ou humains-plantes. Il est attendu que la personne candidate mobilise des méthodes de
recherche qualitatives originales (faisant par exemple appel a des méthodes « sensibles », 'usage d’outils
d’enquétes multiscalaires...) tout en étant capable de dialoguer avec les colléegues mobilisant les méthodes
quantitatives.

Ses recherches devront s’intégrer dans un ou plusieurs thémes du LADYSS et en particulier ceux de I’atelier
6 « Spatialité des vivants, du geste intime aux faconnages collectifs des milieux » avec des actions
souhaitées avec les autres ateliers, en particulier les ateliers 2, 3 et 5, respectivement intitulés « Transitions
: organisations, territoires et sociétés » ; « Agriculture, Alimentation et cohésion sociale » et « Le vivant et
ses enjeux territoriaux et environnementaux ». la personne candidate devra aussi envisager des travaux en
lien avec le Centre des Politiques de la Terre. Cela nécessitera une démarche tournée vers
I'interdisciplinarité et un grand sens du dialogue. Des collaborations seront a établir/renforcer avec
I'anthropologie, la sociologie, la philosophie, les sciences naturelles (écologie en particulier), ’lagronomie
et/ou I’économie. Ses recherches s’appuieront sur un réseau de relations comportant divers organismes
gestionnaires et de recherches (par exemple INRAe, Conseils régionaux, chambres d’agriculture, etc.) que
la personne candidate devra apporter ou approfondir.

ACTIVITES COMPLEMENTAIRES

MODALITES D’AUDITION

Décret n°'84-431 du 6 juin 1984, article 9-2 : « (...) L'audition des candidats par le comité de sélection peut
comprendre une mise en situation professionnelle, sous forme notamment de lecon ou de séminaire de
présentation des travaux de recherche. Cette mise en situation peut étre publique. »

Audition publique NON
Mise en situation NON
Lecon - préciser (durée, modalités) Sans_objet

Présentation des travaux de recherche | Sans objet
- préciser (durée, modalités)

Séminaire - préciser (durée, modalités) | Sans objet

Contact enseignement : Nathalie FAU (fau.nathalie@u-paris.fr)
Contact recherche : Thomas LAMARCHE (lamarche.thomas@u-paris.fr)




Toutes les informations relatives aux modalités de candidature et aux comités de
sélection sont disponibles sur le site Internet d’Université Paris Cité.
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JOIN UNIVERSITE PARIS CITE

Anchored in the heart of the French capital, the Université Paris Cité is a multidisciplinary,
research-intensive university recognized as an IdEx institution, with a strong professional
orientation. It ranks among the world's leading universities for the impact and originality of its
research, the diversity and attractiveness of its academic programs, its innovative capacity, and
its active contribution to building the European Research and Education Area. As a university
with a positive impact on society, the Université Paris Cité has made “planetary health” its
hallmark: “healthy people, within healthy societies, on a healthy planet.”

A recipient of numerous grants from the Investments for the Future Program (PIA), the
Université Paris Cité relies on the expertise and commitment of its academic, administrative,
and technical communities, along with the energy and creativity of its students, to develop high-
added-value research and education projects. It is dedicated to shaping the citizens of
tomorrow in a rapidly changing world.

The Université Paris Cité comprises three Faculties - Health, Sciences, and Societies &
Humanities - encompassing 24 academic departments and 110 research units. It also includes
an associated institution, the Paris Institute of Earth Physics (IPGP), and an associated research
organization, the Pasteur Institute. The university has more than 63,000 students, supported by
4,773 faculty members and researchers, and 2,767 administrative and technical staff.

With its exceptional diversity and excellence across disciplines ranging from the formal, natural
and experimental, sciences to the human and social sciences, and health, the Université Paris
Cité has made interdisciplinarity a cornerstone of its identity and its “planetary health”
signature.

Committed to continuous improvement in the service of its institutional mission, the Université
Paris Cité is implementing strategic plans and action frameworks to strengthen its social and
environmental responsibility. These initiatives include promoting equality and combating all
forms of discrimination and violence, enhancing the quality of life in the workplace, advancing
the ecological transition, and enriching the student experience.

Joining the Université Paris Cité means embracing excellence and dedication to strong values:
public service, scientific and intellectual rigor, innovation, dialogue, openness to others, and a
global perspective.

ODYSSEE REFERENCE 250403

PROFILE Socio-ecological transition of
territories

CNU SECTION(S) 23 and 24




LOCATION CAMPUS GRANDS MOULINS

STRUCTURAL ASSIGNMENT UFR GHES

LABORATORY(IES) Ladyss (UMR 7533)

STARTING DATE 01/09/2025

KEYWORDS Environmental geography and

planning, ecological transition,
Capitalocene, rural studies, qualitative
methodologies, human/non-human

JOB PROFILE Socio-ecological transition of
territories
RESEARCH FIELDS EURAXESS Environmental geography and

planning, ecological transition,
Capitalocene, rural studies, qualitative
methodologies, human/non-human
RESTRICTED REGIME ZONE (RRZ) NO

VACANT / POTENTIALLY VACANT POTENTIALLY VACANT

TEACHING - EDUCATIONAL OBJECTIVES AND NEED FOR SUPERVISION, TRAINING
COURSES CONCERNED

The lecturer recruited will participate in lectures and tutorials in human, environmental and planning
geography at all levels, mainly in basic training (Bachelor's degree) but also at the more specialized
Master's level. The candidate should have a solid background in social and rural geography, political
ecology, as well as in qualitative methods.

The candidate will be particularly expected to teach the following courses and themes:

- Bachelor's degree in geography and planning: possible courses in territorial diagnosis, political geography
of the environment, rural and social geography, and qualitative geography tools and survey methods;

- Masters at M1 and M2 levels, in the GAED (Espace et Milieux: Territoires Ecologiques, TGAE, Dynarisk,
Dynped) and MECI (ADL: Aménagement et développement local) programs.

The person recruited will be expected to contribute to the teaching and administrative responsibilities of
the department and the Geography, History, Economics and Societies (GHES) UFR. He or she will be
involved in the Geography Department's pedagogical supervision (courses, internships, dissertations, work-
study programs) at all levels.

He/she must be able to teach in French.
RESEARCH

The candidate will be expected to develop cutting-edge, critical research on ecological and territorial
transitions in environmental geography, in its political, social and economic aspects. Research themes
focusing on the socio-environmental transitions of production systems in rural areas, as well as urban-rural
and urban-rural relations, and conflicts of use around land and territories (conservation/development
conflicts; agroecological models; critical approaches of modernity, etc.) are welcomed. Skills in land-use
planning will be appreciated, in order to operationalize the issues of ecological transitions in territories.



Candidates mobilizing or engaging in dialogue with multi-species and political ecology theories will also
be appreciated, as will those working on human-animal or human-plant relationships. The candidate is
expected to mobilize original qualitative research methods (e.g. using “sensitive” methods, multiscalar
survey tools, etc.), while being able to dialogue with colleagues mobilizing quantitative methods.

The candidate's research should fit in with one or more of the LADYSS themes, in particular those of
Workshop 6: “Spatiality of the living, from intimate gesture to the collective shaping of environments”, with
expected actions with the other workshops, in particular Workshops 2, 3 and 5, respectively entitled
“Transitions: organizations, territories and societies”, “Agriculture, food and social cohesion” and “The
living and its territorial and environmental challenges”. Candidates should also consider working with the
Centre des Politiques de la Terre. This will require an interdisciplinary approach and a strong sense of
dialogue. Collaborations will need to be established/reinforced with anthropology, sociology, philosophy,
natural sciences (ecology in particular), agronomy and/or economics. The candidate's research will be
supported by a network of relationships with various research and management bodies (e.g. INRAe,
Regional Councils, Chambers of Agriculture, etc.), which he/she will be expected to contribute to or further

develop.

FURTHER ACTIVITIES

MODALITIES OF HEARING/INTERVIEW

Decree No. 84-431 of 6 June 1984, Article 9-2: "(...) The audition of candidates by the
selection committee may include a professional situation, in the form of a lesson or
seminar presenting the research work. This situation can be public. "

Public hearing no
Professional situation no
Lesson - define (duration, modalities) o
Presentation of research works - define

. e no
(duration, modalities)
Seminar - define (duration, modalities) o

All information relating to the application procedures and the selection committees is
available on the Université Paris Cité website.




