
 

 

 

Gestionnaire 

d'infrastructures 

Offre d’emploi d’Université Paris Cité 

Institut Universitaire de Technologie Paris Rives de 
Seine 

REJOINDRE UNIVERSITÉ PARIS CITE 

 

Ancrée au cœur de la capitale, l’Université Paris Cité est une université de recherche intensive, 

omnidisciplinaire, labélisée IdEx, avec une forte dimension professionnalisante. Elle se 

positionne au meilleur niveau international pour le rayonnement et l’originalité de sa 

recherche, la diversité et l’attractivité de ses parcours de formation, sa capacité d’innovation 

et sa participation active à la construction de l’espace européen de la recherche et de la 

formation. Université à impact positif pour la société, l’Université Paris Cité a fait de la « santé 

planétaire » sa signature : « des êtres humains en bonne santé, au sein de sociétés en bonne 

santé, sur une planète en bonne santé ». 

Lauréate de nombreux appels à projet d’investissements d’avenir (PIA), l’Université Paris Cité 

s’appuie sur les compétences et l’engagement de l’ensemble de ses communautés 

académiques, administratives et techniques, et sur le dynamisme de sa communauté 

étudiante, pour développer des projets de recherche et de formation à forte valeur ajoutée, 

et former les citoyennes et les citoyens de demain, dans un monde en transition. 

L’Université Paris Cité comprend trois Facultés (de Santé, des Sciences, et Sociétés & 

Humanités), auxquelles sont rattachées 24 composantes et 110 unités de recherche, et 

intègre un établissement-composante, l’Institut de physique du globe de Paris (IPGP), et un 

organisme de recherche associé, l’Institut Pasteur. Elle compte plus de 63 000 étudiants, 4 

773 enseignants et enseignants-chercheurs ainsi que 2 767 personnels administratifs et 

techniques. 

Forte de la grande diversité et de l’excellence de ses domaines disciplinaires alliant les 

sciences formelles, naturelles et expérimentales, les sciences humaines et sociales, et la 

santé, l’université Paris Cité a fait de l’interdisciplinarité un marqueur essentiel de son identité 

et de sa signature « santé planétaire ». 

Dans une démarche d’amélioration continue au service de son projet d’établissement, 

l’Université Paris Cité se dote de schémas directeurs et de plans d’action pour asseoir sa 

responsabilité sociétale et environnementale, et notamment s’engager pour les égalités et 

lutter contre toute forme de discrimination et de violence, agir pour la qualité de vie au travail 

et la transition écologique, et renforcer l’expérience étudiante. 

Rejoindre l’Université Paris Cité, c’est faire le choix de l’exigence et de l’engagement au 

service de valeurs fortes : celles du service public, de la rigueur scientifique et intellectuelle, 

de l’innovation, du dialogue, de l’ouverture aux autres et au monde. 
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RÉSUMÉ DU POSTE 

 

- Gérer et maintenir le parc matériel, logiciels et de télécommunication, optimiser son utilisation  

- Installer, mettre à jour et paramétrer le système d'exploitation et les logiciels de l'environnement 

utilisateur : bureautique, services, réseaux  

- Suivre quotidiennement l'exploitation.  

- Gérer le service antivirus de l’IUT (maintient à jour, monitoring).  

- Gérer l’infrastructure de virtualisation dédié à l’administration système.  

- Administrer le système de contrôle d’accès centralisé.  

 

 

 

PRÉSENTATION DE LA DIRECTION/STRUCTURE D’ACCUEIL DU POSTE 

 

L’IUT de Paris – Rives de Seine situé dans le XVIème arrondissement de Paris comprend six départements 

d’enseignement dans les domaines du commerce, de l’information-communication, de la gestion, de 

l’informatique, du social et du socio-culturel, et de la statistique et de la data. À ces six départements 

s’ajoutent une filière « Contrôle, Comptabilité et Audit », et une École de service social. 

 

Pluridisciplinaire, l’IUT de Paris – Rives de Seine est une composante d’Université Paris Cité.  

 

Les activités principales de cet institut sont majoritairement de formation et selon plusieurs modalités : la 

formation initiale classique, l’alternance et la formation tout au long de la vie (FTLV). Parce que sa mission 

principale est la professionnalisation, l’IUT entretient des liens étroits avec le monde socio-économique au 

travers de nombreux partenariats.  

 

Tous cycles confondus, l’IUT compte 3 000 étudiants, 170 enseignants et enseignants-chercheurs 

permanents, 700 intervenants professionnels et 80 personnels administratifs et techniques. 

 

Le service informatique et multimédia de l'IUT 

    

Ce service est composé d’une équipe de 10 personnes, 3 IGE dont son chef de service, 3 ASI, 2 Techniciens 

ainsi que deux agents d’accueil.   

Il est chargé de la maintenance de plus de 1600 postes de travail, répartis sur deux sites géographiques, 

de 40 serveurs dont la moitié virtualisée, 2 plateaux de tournage semi professionnels, d’un studio son, 

ainsi que de plus de 115 salles équipées de vidéoprojecteurs et de sonorisation. En outre il assiste 

l’enseignement par une aide technique, un accompagnement dans le choix et l’usage des outils 

numériques déployés à l’IUT et le développement d’outil d’aide au suivi pédagogique des étudiants.  

       - Maintenance et renouvellement :  

• des postes de travail,  

• des salles informatiques pédagogiques et en libre-service,  

• des serveurs d'applications et de gestion,  

• de l'infrastructure réseau et de télécommunications,  

• de l'infrastructure audiovisuelle.  

       - Assistance technique à tous les membres du personnel et étudiants.  

       - Veille technologique.  

       - Production audiovisuelle et multimédia  

       - Développement et exploitation d'applications techniques et pédagogiques.  

       - Évolution, adaptation et maintenance des applications.  
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       - Participation aux projets universitaires.  

       - Gestion du libre-service informatique.  

 

Maintien et mise en place des moyens nécessaires à chaque département d'enseignement pour mener à 

bien leurs projets pédagogiques.  

Déploiement et maintien des matériels et logiciels nécessaires afin que les services administratifs, 

techniques et généraux puissent remplir pleinement leurs missions respectives.  

Élabore et propose des solutions, conçoit et décide des améliorations des outils, des procédures et 

architectures systèmes, réseaux et multimédia mis en place à l’IUT.  

 

 

 

DESCRIPTIF DES ACTIVITÉS 

 

• Installer, mettre à jour et paramétrer le système d’exploitation et les logiciels de l’environnement 

utilisateurs.  

• Assister les utilisateurs à l’usage des équipements.  

• Gérer les informations sur l’outil antivirus.  

• Adaptés les paramètres système et matériels des postes de travail. 

• Maintenir à jour et paramétrer l’infrastructure de virtualisation vdi. 

• Maintenir et paramétrer le système de contrôle d’accès 

 

 

Encadrement : non 

 

Conditions particulières d'exercice 

 

Sans objet 

 

PROFIL RECHERCHÉ 

 

Connaissances :  

• Connaissance de la structure technique du système d'information : réseaux, architecture logicielle 

et matérielle.  

• Connaissance du matériel technique utilisé sur le site.  

• Connaissances des configurations usuelles, systèmes et outils bureautique.  

• Maitrise des règles de sauvegarde de données.  

• Connaissances sur les réseaux informatiques.  

• Diagnostic et résolution de problèmes.  

 

 

Savoir-faire - Compétences opérationnelles : 

• Utiliser des outils de support à distance.  

• Utiliser les outils classiques de bureautique.  

• Gérer les stratégies de sécurité Windows serveurs.   

• Gérer une infrastructure VMware  

• Respecter les procédures et s’adapter aux évolutions technologiques.  

 

 

Savoir-être – Compétences comportementales : 

• Travailler en interaction avec des équipes d’origine professionnelles variées (enseignants 
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chercheurs, administratifs, étudiants).  

• Travailler en équipe et partager ces connaissances  

• S’exprimer oralement ou par écrit  

• Respecter les règles de sécurité des équipements et locaux exploités.  

 

 


